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Civita Group Nyrt. Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentése a 2025. uzleti évrol

A Civita Group Nyrt. (,Tarsasag’) a Budapesti Ertékt6zsde Nyrt. szabalyozott piacanak részvény
szekcidjanak standard kategoriajaba 2023. majus 23. napjan kerllt bevezetésre. A Tarsasag
részvényeivel a kereskedés 2023. julius 7. napjan indult meg.

A Tarsasag szervei az alabbiak:
Koézgyllés

Igazgatdsag
Fellgyel6bizottsag
Auditbizottsag

Allandé Konyvvizsgalé

VVVVY

1 Az igazgatésag miikédésének révid ismertetése, az igazgatésag és a menedzsment kozti
felelésség és feladatmegosztas bemutatasa

Az |lgazgatésag a Tarsasag Ugyvezetd szerve, képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben,
birésagok és mas hatdésagok el6tt (szervezeti képviselet).

Az lgazgatésag kialakitia és iranyitja a Tarsasag munkaszervezetét, meghatarozza a Tarsasag
gazdalkodasat, gondoskodik az eredményes gazdalkodasrol.

Az lgazgatosag jelenleg harom tagbdl all. Az Igazgatésag jogait és kotelezettségeit testlletként gyakorolja.

Az Igazgatdsag tagjait a Kdzgyllés nevezi ki, mig az Igazgatésag elndkét az Igazgatésag maga valasztja
tagjai kozul.

Az Igazgatdsag tagjainak megbizatasa az alabbi esetekben sziinhet meg:
a) azlgazgatéséag tagjait a Kdzgyllés barmikor visszahivhatja;

b) amennyiben megbizatdsukat hatarozott idére kapjak, ugy a hatérozott ideji megbizas
id6tartamanak lejartaval,

c) megszintet6 feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekdvetkezésével,
d) lemondassal;
e) azlgazgatésag tagjanak halalaval;

f) az Igazgatdsag tagja cselekvBképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges korben
torténd korlatozasaval;

g) azlgazgatésag tagjaval szembeni kizard ok bekdvetkeztével.

Az Igazgatésag tagjai a Kdzgydilés altal barmikor visszahivhatéak, azonban a Kézgyilés legfeljebb egy
igazgatdsagi tag visszahivasardl hatarozhat érvényesen, azzal, hogy az egy igazgatésagi tag
visszahivasarol donté Kozgydilést kdvetd 6 (hat) hdnapon bellil tovabbi igazgatésagi tagok visszahivasara
nem kerulhet sor.

Az igazgatdsagi tag megbizatasarél a Tarsasaghoz cimzett, a Tarsasag masik igazgatdésagi tagjahoz vagy
a Kozgylléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a Tarsasag muikodéképessége ezt
megkivanja, a lemondas az Uj igazgatésagi tag kijeldlésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban
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legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Ha az lgazgatdsag tagjainak szama harom f6 ala csékkenne, vagy a mikodés egyébként ellehetetlentil,
vagy nincs, aki az Ulését 6sszehivja, az Igazgatdsag koteles tajékoztatni a Tarsasag Kozgydilését.

Az Igazgatésag feladata mindaz, amit jogszabaly vagy a Tarsasag Alapszabalya nem utal a Kdzgytilés
kizarélagos hataskorébe, igy kulonésen, de nem kizarélag feladata:

a)

q)

az ugyvezetés ellatasa, a Tarsasag f6 gazdasagi célkitiizéseinek meghatarozasa, a Tarsasag

a Tarsasag részvénykodnyvének a vezetése vagy megbizas adasa részvenykonyv vezetésére;

a Tarsasag éves beszamoldjanak és az adozott eredmény felhasznalasara vonatkozo
javaslatanak az elkészitése, és elbterjesztése a Kozgylilés részére;

a Tarsasag vagyoni helyzetérél és Uzletpolitikajardl évente egyszer a Kézgy(lés és haromhavonta
a Fellgyel6bizottsag részére jelentés készitése;

a Tarsasag uzleti kdnyveinek szabalyszer(i vezetése;

a Kozgyiilés elbkészitése, megszervezése, lebonyolitasa;

a Tarsasag konyvvizsgaldjanak megvalasztasara vonatkozé hatarozati javaslat el6terjesztése;
az ugyek meghatarozott csoportjaira nézve a Tarsasag munkavallaloi részére cégjegyzési
jogosultsag adasa (amennyiben a Tarsasag errél belsé szabalyzatot készit, akkor ezen szabalyzat
jévahagyasa);

dontés osztalékelbleg fizetésérdl és ehhez a Felligyelbbizottsag jovahagyasanak bekérése;

el6terjesztés készitése minden, a Kézgyllés kizarélagos hataskdrébe tartozé kérdésben;

sajat részvény megszerzése a Kézgyllése felhatalmazasa alapjan vagy a Tarsasagot megilleté
kovetelés kiegyenlitését célzo birdsagi eljaras keretében vagy atalakulas soran;

a Téarsasag szervezeti és mikddési szabalyzatdnak kidolgozasa, elfogadasa és mddositasa, a
Tarsasag munkaszervezetének kialakitasa;

a Tarsasag irataiba torténd betekintés engedélyezése a Részvényesek részére;

hatésagok és egyéb szervek felé elirt kotelezd jelentések teljesitése, ideértve az Alapszabaly
modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek
valtozasanak, valamint térvényben el6irt mas adatoknak a bejelentését a Cégbirésaghoz;
Alaptéke felemelése a Kozgydilés felhatalmazasa alapjan,

kézbens6 mérleg elfogadasa a visszavalthato részvényhez kapcsolédé jogok gyakorlasaval, a
sajat részvény megszerzésével, osztalékelbleg fizetésével, valamint az Alaptékének az Alaptdkén

fellli vagyon terhére torténé felemelésével kapcsolatban,

a Kozgylilés altal az Igazgatdésag hataskdrébe utalt eseti feladatok ellatasa.

Az Igazgatdésag mikddésének részletes szabalyait az Igazgatésag éaltal készitett tigyrend tartalmazza.

Jelenleg a menedzsment feladatokat a Tarsasag Igazgatdsaga latja el. A Tarsasag holding szerepet tolt
be, a vezetd tisztségvisel6ktél elkilonult menedzsment a Tarsasag leanyvallalatanal az AGRI-CORN Kift-
nél makodik.



2 Az igazgatésag, a feliigyel6bizottsag és a menedzsment tagjainak bemutatasa (a testileti
tagok esetében kitérve az egyes tagok fiiggetlenségi statuszanak megadasara), a bizottsagok
felépitésének ismertetése

lgazgatdsaqg
Az lgazgatdsdg jelenlegi tagjai hatérozatlan id6tartamra kerultek megvalasztasra.

lgazgatésag bemutatasa:
> Vaszkoé Gabor

Vaszkd Gabor kdézgazdasz, masodik generacids alapitd, aki kozelrdl végig kovette az AGRI-
CORN Kit. fejlédését. Kiallitasszervezdként 10 évet dolgozott a V-trade Kiallitasok Kft.-nél ahol
onallé feladatként az ENERGOexpo energetikai szakkiallitas teljeskorli bonyolitasa volt a
feladata. Projektmenedzseri tapasztalatait megujulé energetikai beruhazasok el6készitésével
szerezte a Monergo Kft. Ugyvezet6jeként. Az innovacio-menedzsment terlletén is szerzett
tapasztalatokat a Debreceni Egyetemmel kdz6s kutatasok soran. Elndke volt az Orszagos
Biomassza Klaszternek és a Magyar Tudomanyos Akadémia Debreceni Terlleti Bizottsag
Megujulé Energetikai Szakbizottsaganak tarselndke. A Felelés Csaladi Vallalkozasok
egyesiileténél az ellenérzé bizottsag elndke. A BET altal facilitalt és a London Stock Exchange
altal szervezett ELITE képzésen mélyitette el ismereteit a tdkepiacokrol.

» Vaszko Laszlo

Vaszké Laszlo a CIVITA Cégcsoport alapitdja, aki a rendszervaltas utan kilonbozé terlleteken
alapitott vallalkozasokat. Tobb Uzletdg Kkiprobalasa utdan a kidllitAsszervezés, a
kukoricafeldolgozas és a sertéstenyésztés maradt a csaladi vallalati portfolidban. Export-import
kereskedelmi tapasztalatokat és vallalatiranyitasi képességeket gyorsan a piac valtozasaval
egyutt sajatitotta el. Bolcsészként nem vész el a részletekben, mindig a nagyobb képet latja és
remekill implementalja a vallalatvezetésben is ezen képességeit. 10 évig a Magyarorszagi
Kiallitas-és VasarszervezOk Szoévetség tarselndke A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara munkajat pedig sokaig elnOkségi tagként segitette.

> Vaszko Péter

Vaszké Péter élelmiszeripari mérndkként a miszaki igazgat6i poziciét tolti be a CIVITA
Cégcsoportban. Aktivan részt vett mindig is a miszaki fejlesztések menedzselésében és tovabbi
hasznos tapasztalatokat szerzett az elmult 13 évben ezen a terlleten is a cégcsoporton belli
munka soran. Az innovacié atlengi mindennapjait, mely szemléletet a munkajaban is tetten
érhetjuk. Nyitott volt mindig is az ujitasokra és batran fordult az 0j technolégidk alkalmazésa felé.
Fontos szerepet vallalt az AGRI-CORN Kft. malomiuzemének a korszer(isitésben, a technoldgia
és beszallitok kivalasztasa volt a feladata. Igazgatdja volt 8 éven keresztiil, az AGRI-CORN Kft.-
be valé beolvadasig, a kukoricaolajat gyarté Kukoricaolaj Kft.-nek. O iranyitotta az olajiizem
felépitését a technoldgia kivalasztasatol kezdve a beszallitok meghatarozasan keresztil a gyartott
termék portfolié kialakitasaig. Fontos szerepet toltétt be a kukoricatésztagyartd technologia
kifejlesztésében is. Ezeken a teriileteken szerzett tudasat és tapasztalatait kivaléan kamatoztatja
tovabbra is a gyakorlatban. Kivaldo kommunikacios keészséggel rendelkezik, mellyel az
agrarkereskedelmi teriiletet is erdsiti a CIVITA Cégcsoportnal.

Az lgazgatésag tagjai a Tarsasagéval azonos tevékenységet fdtevékenységként is megjel6l6 mas
gazdasagi tarsasagban - a nyilvanosan miikédd részvénytarsasag részvénye kivételével -részesedést
nem szerezhetnek, tovabba nem lehetnek vezetd tisztségvisel6k, feligyel8bizottsagi tagok a
Tarsasagéval azonos f6tevékenységet végzd mas gazdasagi tarsasagban, kivéve, ha a Koézgyllés
hatérozataval jovahagyja.

Ha az Igazgatdésag valamely tagja vezetd tisztségvisel6i megbizast fogadna el, akkor az Uj vezetd
tisztségvisel6i megbizas elfogadasardl el6zetesen irasban tajékoztatni kdteles a Tarsasagot.

Az lgazgatosag tagjai kotelesek a tevékenységuk soran tudomasukra jutott Uizleti titkot megdrizni idébeli
korlatozas nélkdl.

Felligyel6bizottsaqg




A Fellgyel6bizottsag tagjai 2026. marcius 23. napjan Ujravalasztasra kerultek 2029. prilis 30. napjaig és
a Ptk. rendelkezései alapjan valamennyien fliggetlennek minésulnek.

A Felligyel6bizottsag tagjai a Tarsasagéval azonos malomipari tevékenységet folytatdé mas gazdasagi
tarsasagban részesedést nem szerezhetnek (kivéve a nyilvanosan miikodd részvénytarsasagban térténd
részvény-szerzést), tovabba nem lehetnek vezetd tisztségviseldk, feligyelbébizottsagi tagok a
Tarsasagéval azonos malomipari tevékenységet végz6 mas gazdasagi tarsasagban. Ha a
Fellgyel6bizottsag tagja vezetd tisztségviseldi megbizast fogadna el, akkor az Uj vezet6 tisztségviseldi
megbizas elfogadasardl elézetesen irasban tajékoztatni kdteles a Tarsasagot.

A Fellgyel6bizottsag tagjai kotelesek a tevékenységik soran tudomasukra jutott Uzleti titkot megbrizni
id6beli korlatozas nélkul.

Felugyel6bizottsag bemutatasa:

» Eszter Elemér

Eszter Elemér kockazati téke befektetd, Uzletember, szamos hazai vallalkozas elinditéja. 2001-t8l, a City
Bank munkatarsa. 2007-ben alapitd tagja a PBG Zrt.-nek, 2009-ben a tarsalapitéja az SSP Invest Kift.
befektetési tarsasagnak. 2013-ban inditotta el a PBG FMC Kockazati Tékealap-kezel6t. 2015-ben, kilenc
tarsaval egy(tt alapitotta meg a Tarsadalmi Hasznossagu Befekteték Egyesiiletét (THBE), ahol elnoki
pozicioé tolt be. 2018-ban jegyezték be az altala megalmodott Impact Ventures Kockazati Tékealap Kezeld
Zrt.-t, ami Magyarorszagon els6ként tarsadalmi és kornyezeti hasznossagu vallalkozasokba fektet be.
2019. januarjatol elnokként képviseli a HVCA befektetdi kozosségét és tagja a Susterra Capital Partners
Zrt. felligyeld bizottsaganak.

Eszter Elemér igazgatdsagi tagja és részesedéssel is rendelkezik a PBG FMC Kockazati Tékealap-kezel®
Zrt.-ben, amely a Tarsasagban 12,62% részesedéssel rendelkez6 PBG FMC Kockazati Tékealap
alapkezeldje.

» Dezse Margaret Elizabeth

Dezse Margaret Elizabeth kiemelked6 tudasu vallalati pénzligyi szakember, aki 35 évet toltétt BIG4
tanacsado cégeknél. 20 évig volt partner a PricewaterhouseCoopers vallalatnal tranzakciés tanacsadas
és vallalati pénziugyek teriletén, majd azt kdvetéen az Ernst & Young (EY) tranzakcios tanacsadasi
Uzletagat vezette.

Okleveles konyvvizsgaldi végzettségének megszerzését kovetben pélyafutasat auditorként kezdte
Kanadaban, majd karrierjét Magyarorszagon folytatta. Tébb szaz tranzakciéban vett részt, mint tanacsado,
sokféle iparagban tamogatott kilonféle Ugyfeleket a stratégiai és befektetési dontések meghozatalaban.
Nagy tapasztalattal rendelkezik az M&A és a vallalatértékelés tertletén.

» Prof. Dr. Fenyves Veronika

Prof. Dr. Fenyves Veronika a Debreceni Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar Szamviteli és Pénzlgyi Intézet
Kontrolling nem ©6nallé tanszékének tanszékvezetbje, egyetemi tanara. Tanulmanyai szorosan
kapcsoléodnak a gazdasagtudomanyok terliletéhez, melyek kézott az okleveles kdzgazdasz, MBA,
gazdasagi agrarmérnok és kdzgazdasztanar végzettségek is megtalalhatéak. Ezen kiviul az Université de
Lyon Jean Moulin 3 szervezésében Certificat d’Aptitude a I’Administration des Entreprises diplomat is
szerzett.

Oktatasi tevékenysége 2001 6ta folyamatos a fels6oktatdsban gazdasagi elemzés, controlling terlleteken
alapképzésen, mesterképzésen és doktori képzésen egyarant. A Pénzligy és szamvitel alapképzési szak
szakvezet6je és a Vezetés és szervezés mesterszak Controlling és teljesitménymenedzsment
specializaciéjanak felelése.

A DE GTK oktatasi dékanhelyetteseként 2018. julius 1-t6l részt vesz a kar stratégiai fejlesztésében, a
dualis képzés kialakitasaban, valamint szak- és specializacié fejlesztésében, emellett intézeti
tanszékvezetbként az intézmény-menedzsment tertletén is jelentds szerepet vallal.

Kutatasi teriletén (controlling, vezetéi szamvitel, vallalatgazdasagtani elemzések) szinvonalas kutatasi
tevékenységet folytat, ezt igazolja, hogy 2021. szeptemberétdl Bolyai Janos Kutatasi Oszténdijat nyert el
A szamviteli beszamolok megbizhatésaganak vizsgéalata kilonds tekintettel a fenntarthaté gazdasagra
vonatkoz6 elemzésekhez és el6rejelzésekhez torténd felhasznalasra” témaban.

Auditbizottsag



Az Auditbizottsag tagjai megegyeznek a fellgyelObizottsag tagjaival. A Ptk. elirdsa értelmében az
auditbizottsag legalabb egy tagjanak szamviteli vagy kdnyvvizsgaldi szakképesitéssel kell rendelkeznie,
amely feltételnek Dezse Margaret Elizabeth és Prof. Dr. Fenyves Veronika is megfelel.

Egyéb bizottsag a Tarsasagnal nem mikodik.

3 Az igazgatosag, feliigyel6bizottsadg és bizottsagok adott idészakban megtartott ulései
szamanak ismertetése, a részvételi arany megadasaval

Az lgazgatdsag szuikség szerint, tdbb mint négy alkalommal Glésezett a 2025. Uzleti évben. Valamennyi
ulés személyesen zajlott, ahol minden igazgatdsagi tag megjelent, 100%-os volt valamennyi Ulésen a
részvétel.

A felligyel6bizottsag, auditbizottsag 4 alkalommal llésezett a 2025. izleti évben. Az llések elektronikus
hirkd6zl6 eszkdz igénybevételével zajlottak, amelyeken minden felligyel8bizottsagi, auditbizottsagi tag
részt vett, 100%-os volt ezeken az Uléseken a részvétel.

4 Az igazgatosag, feliigyel6bizottsag, menedzsment munkajanak, valamint az egyes tagok
értékelésekor figyelembe vett szempontok bemutatasa. Utalas arra, hogy az adott id6szakban
elvégzett értékelés eredményezett-e valamilyen valtozast

A 2025. évben sor keriilt az Igazgatdsag és annak tagjai, valamint a Felligyel6bizottsag és annak
tagjai értékelésére, akik a hatalyos jogszabalyoknak és a Tarsasag Alapszabalyanak megfeleléen
végezték tevékenységiket, és munkajukat elvarhaté gondossaggal, lattak el.

5 Beszamolé az egyes bizottsagok miikodésérdl, kitérve a bizottsagi tagok szakmai
bemutatasara, a megtartott iilések szamara és a részvételi arany, valamint az iiléseken targyalt
fontosabb témak és a bizottsag altalanos miikodésének ismertetésére

Felligyel6bizottsag miikodése:

A Fellgyelébizottsag a Kozgytlilés részére ellenbrzi a Tarsasag Ugyvezetését. Ha a Felligyelbbizottsag
szerint a Tarsasag Uugyvezetésének tevékenysége jogszabalyba vagy az Alapszabaly valamely
rendelkezésébe itkozik, ellentétes a Kézgyllés hatarozataival vagy egyébként sérti a Tarsasag vagy a
Kozgylilés érdekeit, errél a Kozgylilést haladéktalanul tajékoztatja és javaslatot tesz annak intézkedésére.

A Fellgyelébizottsag maga éllapitja meg miikddésének szabalyait, igyrendjét a Kdzgyllés hagyja jova.

A Fellgyel6bizottsag testiletként jar el. Ellen6rzési feladatait allando jelleggel vagy eseti dontések alapjan
tagjai k6z6tt megoszthatja.

A Felugyel6bizottsag tagjai a Felugyel6bizottsdg munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A
Fellgyel8bizottsag tagjai a Tarsasag Ugyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenységik soran nem utasithatoak.
A Fellgyel8bizottsag tagjait a Kbzgyllés valasztja, elndkét a tagok maguk kdzil valasztjak.

A Fellgyel6bizottsag tagja kérheti a birésagtdl a Kozgyllés és a Tarsasag egyéb szervei altal hozott
hatarozat hatalyon kivll helyezését, ha a hatarozat jogszabalysértd vagy az Alapszabalyba Utkozik.

Amennyiben a Kozgyllés, vagy a Tarsasag egyéb szervei altal hozott hatarozatot a Tarsasag valamely
vezetd tisztségviselbje tamadna meg, és nem lenne a Tarsasagnak mas olyan vezet6 tisztségviselje, aki
a Tarsasag képviseletét ellathatna, a perben a Tarsasagot a Felligyel6bizottsag altal kijelolt
felligyel6bizottsagi tag képviseli.

A Fellugyel6bizottsag koteles a Koézgyllés vagy az Igazgatosag elé keruld valamennyi fontosabb

elGterjesztést megvizsgalni és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgyllés vagy lgazgatésag Ulésén
ismertetni.

Az éves beszamolordl és az adézott eredmény felhasznalasardl a Kézgyllés csak a FellgyelSbizottsag
5



irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

A Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentést a Fellgyel6bizottsag jévahagyasa utan lehet a Kozgyilés elé
terjeszteni.

Osztalékel6legre vonatkoz6 igazgatdsagi javaslathoz vagy déntéshez a Felligyelébizottsag jévahagyasa
szlikséges.

A Felugyel8bizottsag a Tarsasdag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kdnyveibe betekinthet, a Tarsasag
fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja. A
Fellgyel6bizottsag a vezetd tisztségviseldkidl és a Tarsasag munkavallaloitol felvilagositast kérhet,
amelyet soron Kivdl, de legkésdbb a Fellgyelébizottsag soron kdvetkez6 Ulésének napjat megel6z6 3.
(harmadik) munkanapig kell teljesiteni.

A Fellugyelébizottsag az elrendelt ellen6rzéseket tagjai kdzremikoédésével vagy kilsdé szakértdk
bevonasaval végzi.

Auditbizottsag miikodése:

Az Auditbizottsag a Tarsasag ellenérzé testiilete. Az Auditbizottsag a Felligyel&bizottsagot, illetve az
lgazgatésagot a pénzigyi beszamolérendszer ellenérzésében, a kdnyvvizsgald kivalasztasaban és a
kényvvizsgaldval valé egyittmikoédésben segiti.

Az Auditbizottsag testlletként jar el. Ellendrzési feladatait allandé jelleggel vagy eseti dontések alapjan
tagjai k6zo6tt megoszthatja.

Az Auditbizottsag tagjai az Auditbizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni. Az
Auditbizottsag tagjai a Tarsasag ligyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenységik soran nem utasithatéak.

Az Auditbizottsag maga allapitia meg mikodésének szabalyait, igyrendjét. Auditbizottsag Ugyrendije
lehetbvé teheti, hogy az Auditbizottsag llésén a tagok nem személyes jelenléttel, hanem elektronikus
hirkdzl6 eszkdz kdzvetitésével vegyenek részt. Ez esetben az Glés megtartasanak részletes szabalyait az
ugyrendben meg kell allapitani.

Az Auditbizottsag a kdvetkez6 tevékenységeket latja el:

a) segiti a Felugyelébizottsdag munkajat a pénzugyi beszamoldrendszer megfelel§ ellenbrzése
érdekében, és szikség esetén javaslatot tesz a Fellugyel8bizottsdg szadmara intézkedések
megtételére;

b) a Tarsasag tamogatasa az allandé kényvvizsgalé kivalasztasaban és az allando kdnyvvizsgaléval
valé egylttmikodésben;

c) figyelemmel kiséri az éves beszamold jogszabalyi kotelezettségen alapuld kodnyvvizsgalatat,
figyelembe véve a Magyar Kényvvizsgaléi Kamarardl, a konyvvizsgaloi tevékenységrél, valamint
a konyvvizsgaloi kdzfelligyeletrdl szold 2007. évi LXXV. térvény (a tovabbiakban: Kkt.) szerinti
kényvvizsgaldi koézfeligyeleti feladatokat ellatd hatdésag altal lefolytatott, a Kkt. szerinti
mindségellenérzési eljaras soran tett megallapitdsokat és kdvetkeztetéseket;

d) felllvizsgalja és figyelemmel kiséri a kdnyvvizsgaldval vagy a kdnyvvizsgaldé céggel szembeni
szakmai kovetelmények, Osszeférhetetlenségi és flggetlenségi elbirasok érvényre juttatasat,
kulénos tekintettel a kézérdeklédésre szamot tartdé gazdalkodé egységek jogszabalyban el8irt
koényvvizsgalatara vonatkoz6 egyedi kévetelményekrdl és a 2005/909/EK bizottsagi hatarozat
hatalyon kivul helyezésérdl sz6lo, 2014. aprilis 16-i 537/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi
rendelet 5. cikkében foglaltak teljesiilését;

e) figyelemmel kiséri a Tarsasag belsé ellenbrzési, kockazatkezelési rendszereinek hatékonysagat,
valamint a pénzlgyi beszamolas folyamatat és sziikség esetén ajanlasokat fogalmaz meg.

Tekintettel arra, hogy a felligyel6bizottsag tagjai egyben az auditbizottsag tagjai is, igy a két bizottsag
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ulései nem kuldnulnek el. A 2025. Gzleti évben minden Ulés elektronikus hirkdzl6 eszkdz igénybevételével
zajlott, amelyeken minden fellgyel&bizottsagi, auditbizottsagi tag részt vett, igy azokon 100%-os volt a
részvétel. A felligyel6bizottsag, auditbizottsag javaslataival ellentétes dontést az Igazgatésag nem hozott
2025-ben.

6 A belsé kontrollok rendszerének bemutatasa, az adott id6szaki tevékenység értékelése

A kockazatkezelési folyamatok meghatarozasa a Tarsasag lgazgatésaganak feladata. Elsédleges cél a
kockazatok id6ben minél hamarabb t6rténé feltdrasa és azok hatékony és gyors kezelése. Tekintettel
azonban a Tarsasag holding szerepére, a Tarsasag eredményességére kihaté kockazatokkal jellemz&en
inkabb a leanyvallalat szintjén kell szamolni. A leanyvallalat feldolgozé és gyarto részlegeinek folyamatos
mindségellendrzése biztositott. A Tarsasag és leanyvallalatanak telepe IFS (Nemzetkozi Elelmiszer
Szabvany) élelmiszerbiztonsagi rendszer tanusitvannyal minésitett, illetve 2000. évt6l kezdve minden
évben a vilag egyik vezetd bevizsgalo, ellen6rzé és tanusité vallalata, az SGS mindsiti a cégcsoportot.

A kockazatok felismerésében, ellenérzésében a felligyelébizottsagnak, auditbizottsagnak és az allando
koényvvizsgaldnak a jogszabalyban meghatarozottak szerinti jogkérei vannak.

7 Informacié arrél, hogy a konyvvizsgalé végzett-e olyan tevékenységet, mely nem az
auditalassal kapcsolatos

A Tarsasag kényvvizsgaldja a CMT Consulting Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (székhely: 1074 Budapest,
Voérosmarty utca 16-18. A. ép. Fsz. 1F. ajto, cégjegyzékszam: 01-09-388885; kdnyvvizsgal6i kamarai
szama: 004408). A Tarsasag konyvvizsgalataért személyében felelés konyvvizsgald Freiszberger
Zsuzsannat (lakcim: 2440 Szazhalombatta, Rézsa u. 7., anyja neve: Boéczkds Rézsa Maria, kdnyvvizsgalbi
kamarai szama: 007229).

A Tarsasag konyvvizsgaldéja nem végzett a Tarsasag részére olyan tevékenységet, mely nem az
auditalassal kapcsolatos.

8 A tarsasag kozzétételi politikdjanak, bennfentes személyek kereskedésével kapcsolatos
politikajanak attekinté ismertetése

A Tarsasag elkészitette kdzzétételi szabalyzatat és a bennfentes kereskedelem és piacbefolyasolas
tilalmardl szol6 szabalyzatat is a tékepiacrol sz6l6 2001. évi CXX. tv, az Eurdpai Parlament és a Tanacs
596/2014/EU rendelete (2014. aprilis 16.) a piaci visszaélésekrdl (piaci visszaélésekrél sz6l6 rendelet),
valamint a 2003/6/EK eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelv és a 2003/124/EK, a 2003/125/EK és a
2004/72/EK bizottsagi iranyelv hatalyon kival helyezésérél (,MAR”), a nyilvanosan forgalomba hozott
értékpapirokkal kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettség részletes szabalyairdl szélé 24/2008 PM
Rendelet, a BET AUSZ rendelkezései szerint.

A Tarsasag nyilvantartast vezet a Tarsasaggal jogviszony alapjan tevékenységet végzd és bennfentes
informéacidhoz hozzaférd személyekrél.

Kozzétételeit a Tarsasag megjelenteti az MNB altal (izemeltetett kdzzétételi helyen, a BET, valamint sajat
honlapjan.

9 Arészvényesi jogok gyakorlasa médjanak attekintd ismertetése

A Részvényes a Tarsasaggal szemben részvényesi jogai gyakorlasara a részvénykonyvbe torténd
bejegyzést kovetben jogosult. A bejegyzés elmaradasa a részvény feletti tulajdonjogot nem érinti.

A részvénykonyvi bejegyzés akkor tagadhaté meg, ha a Részvényes a részvényét jogszabalynak vagy az
Alapszabalynak a részvény atruhazasra vonatkozo6 szabalyait sérté mdédon szerezte meg.

A Részvényes részvénykonyvi bejegyzését kérelmére torolni kell.



A Tarsasag részvénykonyvét az Igazgatdésag vezeti, illetve annak vezetésére megbizast adhat. Utébbi
esetben a megbizas tényét és a részvénykonyv vezetéjének adatait a Tarsasag honlapjan kézzéteszi. A
Tarsasag allando kdnyvvizsgalodja a részvénykdnyv vezetésére megbizast nem kaphat.

A részvénykonyvben fel kell tintetni:

e a Részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott - k6z6s tulajdonban all6 részvény esetén a
k6zos képviseld - nevét (cégnevét) és lakdhelyét (székhelyét), valamint az erre valo
kapcsolattartas igénye esetén e-mail cimét,

e részvénysorozatonként a Részvényes részvényeinek darabszamat,
e a Részvényes tulajdoni részesedésének mértekét.

Jogszabalyi el6iras alapjan, az értékpapir-szamlavezetd a részvénykonyvbe térténd bejegyzés iranti
kérelmet az értékpapirszamlan torténd, az értékpapir elsé jogosultjanak keletkeztetésével vagy az
értékpapir jogosultjanak valtozasaval jard jovairast kdvetd két munkanapon beldl nyujtja be a Tarsasag
részére. Az értékpapir-szamlavezeté e kotelezettsége akkor all fenn, ha a Részvényes a kérelem
benyujtasara feljogositja az értékpapirszamla vezetdjét. Az értékpapir-szamlavezeté a részvénykonyvbdél
torténd torlésre iranyuld kérelmet a Tarsasag részére az értékpapirszamlanak a dematerializalt részvény
jogosultvaltozasaval jard terhelését, valamint az értékpapir torlését kdveté két munkanapon belll nyuijtja
be. Ez a kotelezettsége az értékpapir-szamlavezetének akkor all fenn, ha a Részvényes a
részvénykonyvbe torténd bejegyzés iranti kérelem benyujtasara feljogositotta az értékpapirszamla
vezetdjét. A Tarsasag nem vallal felelésséget az értékpapir-szamlavezeték mulasztasanak
kovetkezményeiért.

A Tarsasag az értékpapir-szamlavezet6k altal kiallitott tulajdonosi igazolast, bejegyzési kérelmet és a
tulajdonosi megfeleltetést fogadja el a részvénytulajdon igazolasara és a részvénykonyvbe torténd
bejegyzés alapjaul. A részvénykdnyvbe valé bejegyzéskor az lgazgatésag a kérelem, az értékpapir-
szamlavezet§ igazolasa és az atruhazas valédisagat nem koteles vizsgaini.

A részvényesi jogok gyakorlasa esetén a Tarsasag jogosult esetenként az aktudlis részvénytulajdon
igazolasat kérni a Részvényestél.

Ha a Tarsasag a részvénykdnyv vezetésére tulajdonosi megfeleltetést kezdeményez, a Részvényes
részvénykdnyvbe térténé bejegyzése idépontjanak a tulajdonosi megdfeleltetés idépontjaval megegyezé
idépontot kell tekinteni. A részvénykonyv vezetdje torli a tulajdonosi megfeleltetés idépontjaban hatalyos
valamennyi adatot, és ezzel egyidejlileg a tulajdonosi megfeleltetés eredményét bejegyzi a
részvénykdnyvbe.

A részvénykonyvbdl tordlt adatoknak megallapithatdnak kell maradniuk.

A Részvényesek Tarsasag felé tett jognyilatkozatai — ideértve a képviseletre sz6l6 meghatalmazast is -
akkor érvényesek, ha azokat kbzokiratba vagy teljes bizonyité erejii maganokiratba foglaljak.

A Részvényes a részvénykonyvbe betekinthet, és annak ra vonatkozé (akar mar torolt) részérél az
Igazgatésagtdl (illetve annak megbizottjatdl) masolatot igényelhet, amelyet a részvénykonyv vezetéje 6t
napon belll teljesiteni koteles. A részvénykényvbe térténd betekintés joga a Részvényeseken kivil,
barmely személyt megillet a vonatkozé jogszabalyi rendelkezések alapjan.

A Részvényes részvényesi jogosultsagait képviseld utjan is gyakorolhatja. Egy képvisel§ tdbb
Részvényest is képviselhet, egy Részvényesnek azonban csak egy képvisel6je lehet. A képviseleti
meghatalmazas a soron kovetkezd rendes Kozgylilés, vagy rendkivili Kézgylilés bezarasaig hatalyos.
Nem lehet meghatalmazott az lgazgatésag és a Felligyel6bizottsag tagja, a cégvezetd, a Tarsasag
kdnyvvizsgaloja, valamint a Tarsasag vezet6 alldasu munkavallaloi, kivéve, ha e személyek (ide nem értve
a konyvvizsgalot) meghatalmazottként minden egyes hatarozati javaslatra egyértelmi, a meghatalmazé
Részvényes altal adott irasbeli szavazasi utasitassal rendelkeznek.

A Részvényes a részvényesi jogainak Tarsasaggal szemben toérténd gyakorldsara részvényesi
meghatalmazottat bizhat meg. A részvényesi meghatalmazott a részvényesi jogokat sajat nevében, a
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Részvényes javara gyakorolja. A részvényesi meghatalmazottat a részvénykdnyvbe be kell jegyezni.

A Részvényest megilletd vagyoni jogok, kdzgyllési jogok, kisebbségi jogok, valamint a Részvényesek
kotelezettségei és feleléssége részletesen megtalalhaté a Tarsasag Alapszabalyaban.

10 A kozgyiilés lebonyolitasaval 6sszefiiggd szabalyok révid ismertetése

A Kdzgyllésen valé részvényesi részvétel és szavazas feltétele, hogy a Részvényest, illetve a részvényesi
meghatalmazottat a Tarsasag részvénykonyvébe bejegyezzék legkésdbb a Kozgyillés kezdbnapjat
megel6z6 masodik munkanapon 18:00 6raig. A Részvényes kdzgyllési részvételi jogat az értékpapir-
szamlavezetd altal kiallitott tulajdonosi igazolassal koteles igazolni, kivéve, ha a Tarsasag a kodzgydilési
meghivoban jelezte, hogy tulajdonosi megfeleltetést kér a Kozgydlés el6tt.

Amennyiben a részvényesi joggyakorlashoz az értékpapir-szamlavezet6 altal kiallitott tulajdonosi igazolas
szlkséges, ugy azt legkésébb a Kozgyllés kezdd napjat megel6zé masodik munkanap 18:00 6raig kell a
Részvényesnek a Tarsasag részére megkildenie igazolhaté mddon. A tulajdonosi igazolas eredeti
példanyat pedig legkés6bb a Kézgyilésen, a regisztracio alkalmaval kell a Részvényesnek bemutatnia. A
Kozgyllésen vald részvételi jog gyakorlasahoz kiallitott tulajdonosi igazolas a Kozgydlés, illetve a
megismételt Kézgy(ilés napjaig érvényes. A tulajdonosi igazolas kiallitasat kévetéen az értékpapirszamla-
vezetd az értékpapirszamlan a részvényre vonatkozé valtozast csak a tulajdonosi igazolas egyideji
visszavonasa mellett vezethet at. A tulajdonosi igazolas fordulénapja nem lehet korabbi, mint a Kézgylést
megeldz6 6tddik munkanap.

Amennyiben a Kézgylilés elétt, a részvényesi jogok gyakorldinak megallapitasara, a Tarsasag tulajdonosi
megfeleltetést kér, ugy annak forduldnapja a Kozgyllés napjat megel6zé 6tdédik munkanap, kivéve
amennyiben a KELER Zrt. hatalyos Altalanos Uzletszabalyzata kételezéen alkalmazandé eltérd
rendelkezést tartalmaz, vagy a kézgydlési meghivéban kertilt sor mas fordulénap megjeldlésére.

A Kodzgyllést megeld6zd részvénykdnyv-lezadrashoz kapcsoldédd tulajdonosi megfeleltetés esetén a
részvénykonyv vezetbje a részvénykonyvben szerepld, a tulajdonosi megfeleltetés idépontjaban hatalyos
valamennyi adatot torli, és ezzel egyidejlileg a tulajdonosi megfeleltetés eredményének megfeleld
adatokat a részvénykdnyvbe bejegyzi, és azt a tulajdonosi megfeleltetés adataival lezarja. Ezt kdvetden a
részvénykonyvbe a Részvényes részvénytulajdonat érinté bejegyzést leghamarabb a Kozgyilés
berekesztését kdveté munkanapon lehet tenni.

A részvénykonyvbe bejegyzett személy Kézgylilésen torténd részvételi és a Kozgyllésen gyakorolhatd
részvényesi jogait nem érinti a részvénynek a Kozgyllés napjat megel6z6 atruhazasa.

A Részvényes a részvényhez fiz6d6 jogait személyesen vagy képvisel6je utjan gyakorolhatja. A
képviseleti meghatalmazas hatélya kiterjed a hatarozatképtelenség miatt megismételt Kézgytlésre és a
felfiggesztett Kdzgyllés folytatasara is. A meghatalmazas visszavonasa a Tarsasaggal szemben csak
akkor hatalyos, ha azt az Igazgatdésagnak benyujtottdk. A meghatalmazas visszavonaséra a
meghatalmazas adasara vonatkozo6 el6irasokat kell alkalmazni.

A meghatalmazast teljes bizonyito ereji maganokiratban vagy kézokiratban kell megtenni és legkésébb a
Kozgyllés kezd6 napjat megel6z6 masodik munkanap 18:00 6raig kell a Tarsasag részére megkuldeni
igazolhaté médon. A meghatalmazas eredeti példanyat pedig legkésébb a Kozgyllésen, a regisztraciod
alkalmaval kell a meghatalmazottnak bemutatnia. Ha a meghatalmazas formailag vagy tartalmi
szempontbol nem megfelel6 vagy elkésett, akkor a meghatalmazott a Kézgylilésen nem vehet részt és
szavazati jogot nem gyakorolhat,

A Kdzgylést az Igazgatésag meghivo kbzzétételével hivja 6ssze, illetve gondoskodik a Kézgylilésre sz616
meghivonak a Kézgydlilés kezdé napjat legalabb 30 (harminc) nappal megel6z6 kozzétételérdl a Tarsasag
honlapjan, valamint az alkalmazandd jogszabalyok 4&ltal el8irt kbézzétételi helyeken. Valamennyi
Részvényes hozzajarulasa esetén a Kdzgyl(lés korabbi idépontra is 6sszehivhatd.

A Kozgyilést évente legalabb egyszer — az éves beszamol6 elfogadasa érdekében - 6ssze kell hivni.

A Kozgyllés helye a Tarsasag székhelye, de az Igazgatdsag jogosult mas helyet is meghatarozni.



Az |gazgatésag barmely személyt meghivhat a Kézgy(lésre, szdmara véleményezési, hozzaszoélasi jogot
biztosithat, ha vélelmezi, hogy e személy jelenléte és véleménye elésegiti a Részvényesek tajékoztatasat,
illetéleg segiti a kdzgydlési dontések meghozatalat.

A Kbzgyllés hatarozatképes, ha azon a leadhat6 szavazatok tdbb mint felét képviselé szavazasra jogosult
Részvényes részt vesz. Minden 100,- Ft (szaz forint) névértékl részvény egy szavazatra jogosit.

A hatérozatképességet minden hatarozat meghozatalandl vizsgalni kell.

A Részvényes szavazati jogat a Kozgyillést megel6zéen postai uton nem gyakorolhatja, a Kézgy(ilésen
csak személyes megjelenéssel lehet részt venni.

Ha a Koézgylés nem hatarozatképes, a megismételt Kdzgyllés az eredeti napirenden szerepld tigyekben
a jelenlévék altal képviselt szavazati jog mértékétél fliggetlenill hatarozatképes. A megismételt Kézgyilés
a Ptk. 3:275. § (1) bekezdésében meghatarozottaktdl (az eredeti idépontot legalabb 10 (tiz) nappal és
legfeljebb 21 (huszonegy) nappal kdvet6 idéponttdl) eltérd idépontra is 6sszehivhato (akar a Kozgydléssel
azonos kezd®napra is).

A Kozgyillés egy alkalommal, legfeljebb 30 (harminc) napra felfliggesztheti tlését. A felfliggesztett Ulés
folytatasaként megtartott Kozgy(ilésen a hatarozatképességet ugyanugy kell vizsgalni, mint a Kézgy(ilés
megkezdésekor. A felfliggesztett Ulés folytatasaként megtartott Kozgylilés esetén a Kozgyilés
Osszehivasara és a Kozgyllés tisztségviselbinek megvalasztasara vonatkozé szabalyokat nem kell
alkalmazni.

A Kozgyllésen az lgazgatosag elndke vagy az Igazgatdsag altal ezzel a feladattal megbizott személy
elnokal (levezetd elndk). A levezetd elndk személyérdl a kdzgyllésnek nem kell hatarozatot hoznia. A
levezet6 elndk hatarozza meg az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos vita kereteit, ennek soran jogosult
a hozzaszoélasok sorrendjét megallapitani, a sz6t megadni és - amennyiben a Részvényes ismételt
felszdlitdsra sem szakitja meg a napirendi ponttal kapcsolatban nem allé hozzaszélasat - a sz6t megvonni.
A Részvényes javaslatat, annak tartalmat nem érintve, a levezetd elndk pontosithatja, illetve a hatarozati
javaslatokrol szavazast rendel el és a meghozott hatarozatot kihirdeti.

A kozgylilésen a szavazas szamitdégépes (gépi) uton vagy a szavazatok manualis 6sszeszamlalasaval is
torténhet. A kozgylilésen leadott szavazatokat a Kozgyillés altal megvalasztott szavazatszamlalo
Osszesiti. A szavazatszamlalé megvalasztasa soran a szavazatszamlalé feladatait a levezet6 elndk latja
el.

A Kozgyulésrél jegyzdkdnyvet kell késziteni. Barmely Részvényes kérheti a kozgyllési jegyzdkdnyv
masolatanak vagy a jegyz6konyv egy részét tartalmazdé kivonatanak a kiadasat az Igazgatdsagtél, melyet
az lgazgatdsag koteles kiadni.

A Tarsasag a Kozgyllésen hozott hatarozatokat honlapjan és a jogszabalyban meghatarozott kozzétételi
helyeken kdzzéteszi.

11 Annak bemutatasa, hogy a kibocsaté miként felel meg a hosszi tavu részvényesi
szerepvallalas 6sztonzésérdl és egyes torvények jogharmonizacids céli modositasarol szo6lé
2019. évi LXVIL. torvény IV fejezetében foglaltaknak

A hosszu tavu részvényesi szerepvallalas 0sztonzésérdl és egyes torvények jogharmonizacids célu
modositasardl széld 2019. évi LXVII. térvény IV. fejezete tartalmazza a javadalmazasi politika és
javadalmazasi jelentés elkészitésére, valamint ezek tartalmara, k6zzétételére vonatkozé szabalyokat.

A Téarsasag a szabalyozott piacra Iépését kdvetd elsé éves rendes kozgyillését 2024. aprilis 30. napjan
tartotta, amelyre elkészitette Javadalmazasi Politikajat és Javadalmazéasi Jelentését, amelyekrél a
kbzgyllés véleménynyilvanité szavazast tartott. A 2024. évrdl készilt Javadalmazasi Jelentésrdl a 2025.
aprilis 29-ei éves rendes kozgyllés véleménynyilvanitdé szavazast tartott, a 2025.évi Javadalmazasi
Jelentésrél 2026. aprilis 30-ai rendes kozgydlés tart véleménynyilvanité szavazast.
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FT Jelentés a BET Nyrt. Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasokban foglaltaknak valé megfelelésrol

A Tarsasag a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tablazatok kitéltésével nyilatkozik
arrél, hogy a Budapesti Ertéktézsde Nyrt. altal kiadott Felelss Tarsasagiranyitasi Ajanlasok ("FTA”)
meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata
soran milyen mértékben alkalmazta.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje'

A Tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozo ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges valasz esetén
révid tajékoztatast ad arrdl, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott ajanlast.

1.1.1. A tarsasagnal befektet6i kapcsolattartassal foglalkozd szervezeti egység mikodik, vagy erre
kijelolt személy latja el ezen feladatokat

lgen Nem
Magyarazat:

1.1.2. A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthet6.

lgen Nem
Magyarazat:

1.1.4. Amennyiben a tarsasag alapszabalya lehetévé teszi a részvényesek szamara a tavollétikben
torténd joggyakorlast, a tarsasag kozzétette honlapjan annak maodjait és feltételeit, ideértve a sziikséges
dokumentumokat is.

lgen Nem
Magyarazat:

1.2.1. A tarsasag 6sszefoglalé dokumentumban a honlapjan kézzétette a kdzgyilések lebonyolitdsara
és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozé szabalyokat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.2.2. A tarsasag pontos datum feltlintetésével kozzétette, hogy mely napra vonatkozéan allapitjak meg
az adott tarsasagi eseményen valé részvételre jogosultak korét (forduldnap), tovabba azt a datumot,
amely napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi eseményre vald jogosultsagot biztositd
részvényekkel.

Igen Nem
Magyarazat:

1.2.3. A tarsasag kozgylléseit ugy tartotta meg, hogy azzal lehetdvé tette a részvényesek minél
nagyobb szamban valé megjelenését.

Igen Nem
Magyarazat:

Az Ajanlasokban szerepelhetnek azonban olyan ajanlasok és javaslatok is, amelyek olyan eseményre vagy térténésre vonatkoznak,
amelyek nem fordultak el6 a kibocsaténal az adott idészakban. Az ilyen ,esemény tipusu” kérdéseknél akkor is lehet IGEN valaszt
adni, ha az Uzleti évben az adott eseményre nem kerllt sor, azonban a tarsasag az alapszabalyi rendelkezései, illetve gyakorlata
alapjan az Ajanlasban foglaltak szerint jart volna el az adott esemény bekdvetkezésekor. llyen esetben a transzparens miikodés
elvének leginkabbmegfelel6 megoldas az, ha a kibocsato az IGEN valasz mellett magyarazatként jelzi, hogy a kérdéses esemény
nem fordult el6 az el6z6 Uzleti évben, de annak megfeleld kezelése biztositva van.
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1.2.6. Atarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kdzgyllésre értékpapirszamlanként kilon
képvisel6t jeldlhessen ki.

lgen Nem
Magyarazat:

1.2.7. A napirendi pontokhoz készitett elGterjesztések esetén az igazgatésag hatarozati javaslatan
tulmenéen a felugyel6bizottsag véleménye is megismerhet6 volt a részvényesek szamara.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.3. A tarsasag nem korlatozta a kézgyilésen résztvevé részvényesek felvilagositas iranti, észrevétel
tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen el6feltételt nem tamasztott, kivéve a kodzgyllés
szabalyszer(i és rendeltetésszer(i lebonyolitasa érdekében hozott intézkedéseket.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.4. A tarsasag a kozgylésen felmertlt kérdésekre torténé valaszadassal biztositotta a jogszabalyi,
valamint a t6zsdei el6irasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra hozatali elvek
betartasat.

Igen Nem

Magyarazat:

1.3.5. A tarsasag honlapjan a koézgyllést kdvetd harom munkanapon belul kdzzétette azokra a
kérdésekre vonatkozé valaszait, amelyeket a kdzgylilésen a tdrsaség testileteinek jelenlévé képviselbi,
vagy konyvvizsgaldja nem tudtak kielégitéen megvalaszolni, vagy koézzétette tajékoztatasat a
valaszadastdl valo tartdzkodas indokairdl.

lgen Nem
Magyarazat:

A kérdéses esemény nem fordult elb az el6z6 lizleti évben, de annak megfelelé kezelése biztositva van.

1.3.7. A kdzgyiilés elndke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kozgytlés felflUggesztésére, ha a
kozgyllés napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek
nem tudtak a kdzgyillést megel6z&en megismerni.

lgen Nem
Magyarazat:

A kérdéses esemény nem fordult el6 az el6z6 (izleti évben, de annak megfelel6 kezelése biztositva van.

1.3.8.1. A kozgyllés eln6ke nem alkalmazott 6sszevont szavazasi eljarast a vezetd tisztségviselSk és
felligyel6bizottsagi tagok megvalasztasaval és visszahivasaval kapcsolatos déntésnél.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.8.2. A részvényesi tamogatassal jelolt vezetd tisztségviselbk és felligyelébizotisagi tagok esetén a
tarsasag tajékoztatast adott a tamogatd részvényes(ek) személyét illetéen.

lgen Nem
Magyarazat:
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A kérdéses esemény nem fordult el6 az el6z6 (izleti évben, de annak megfelel6 kezelése biztositva van.

1.3.9. Az alapszabaly moddositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megelé6zéen a
kozgydlés kilon hatarozattal dontétt arrdl, hogy az alapszabaly médositas egyes pontjairdl kilén-kulén,
vagy 6sszevont, illetve bizonyos szempontok szerint 6sszevont hatarozatokkal kivan-e donteni.

lgen Nem
Magyarazat:

1.3.10. A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a hatarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazé kdzgydlési jegyzékdnyvet a
kozgyllést kdvetd 30 napon belll kdzzétette.

lgen Nem
Magyarazat:

1.5 pont ala tartozo kérdések hatalyon kiviil helyezve?

1.6.1.1. A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes kdzzététel
eljarasaira.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.1.2. A tarsasag honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befekteték tajékoztatasat
szem el6tt tartva alakitja ki.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.2.1. A tarsasag rendelkezik a nyilvdnossagra hozatalra vonatkozd belsd szabalyozassal, amely
kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informaciok kezelésére.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.2.2. A tarsasag bels6 szabalyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl jelentds
események mindsitésére.

Igen Ne
Magyarazat:

Az események mindsitése esetenként térténik.

1.6.2.3. Az igazgatdsag / igazgatotanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat.

Igen Nem
Magyarazat:

A nyilvanossagra hozatal tekintetében a jogszabalyi elGirasokat kbveti a Tarsasag, kiilén felmérést az
Igazgatésag nem készitett.

1.6.2.4. Atarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatanak eredményét kozzétette.

Igen Nem
Magyarazat:

Nem volt ilyen vizsgélat.
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1.6.3. A tarsasag kdzzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.

Igen Nem
Magyarazat:

A Tarsasag szamara nem kételezd az éves tarsasagi eseménynaptar kbzzététele.

1.6.4. A tarsasag nyilvanossagra hozta a stratégiajat, tUzleti etikajat és az egyéb érdekeltekkel
kapcsolatos iranyelveit.

lgen Nem
Magyarazat:

Részben, a Tarsasag Tajékoztatéjaban és a féléves, éves jelentésében foglaltak szerint.

1.6.5. A tarsasag az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvanossagra hozta az
igazgatodsag/igazgatétanacs, a fellgyel6bizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai palyafutasarél
sz06l6 informaciokat.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.6. A tarsasag nyilvanossagra hozta a megfelel6 informaciokat az igazgatdésag/igazgatoétanacs, a
felligyel6bizottsag és a menedzsment munkajardl, ezek értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.7.1-2. pontok ala tartozo kérdések hatalyon kivil helyezve®

1.6.8. A tarsasag kdzzétette a kockazatkezelési irdnyelveit és a belsd kontrollok rendszerére, tovabba
a f6bb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozo tajékoztatasat.

Igen Nem
Magyarazat:

A Tarsasag féléves, éves jelentésében szerepeltette a kockazatokat, kockazatkezelési elvei a holding
funkciobdl kifolydlag nem relevansak.

1.6.9.1. A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei értékpapir
kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.

Igen Ne
Magyarazat:

Nincs eltérés a jogszabaly altal megkdveteltektdl, ami kbzzétételt indokolt volna.

1.6.9.2. A tarsasag az igazgatdsag / igazgatétanacs, felligyel6bizottsag, és a menedzsment tagjainak a
tarsasag értékpapirjaiban fennallé részesedését az éves jelentésben vagy egyéb médon kdzzétette

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.10. A tarsasag kézzétette igazgatésag/igazgatdtanacs, a felligyelébizottsag és a menedzsment
tagjainak barmely harmadik féllel valé kapcsolatat, amely a miikddését befolyasolhatja.
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lgen Nem
Magyarazat:

2.1.1. A tarsasag alapszabalya egyértelm( rendelkezéseket tartalmaz a kézgyllés és az
igazgatésag/igazgatétanacs feladatairdl és hataskorérdl.

lgen Nem
Magyarazat:

2.21. Az igazgatésag/igazgatdtanacs rendelkezik Ugyrenddel, amely meghatdrozza az ulések
elékészitésével, lebonyolitasaval és az elfogadott hatarozatokkal kapcsolatos teend6ket, valamint az
igazgatdsag/igazgatdtanacs mikodését érinté egyéb kérdéseket.

lgen Nem
Magyarazat:

2.2.2. Az igazgatésag / igazgatotanacs tagjainak jeldlésére vonatkozd eljarast a tarsasag
nyilvanossagra hozza.

lgen Nem
Magyarazat:

Nincs kiilbn eljaras, a jogszabalyi elGirasoknak és az Alapszabaly rendelkezéseinek megfelel6en zajlik
az lgazgatosag kijelblése.
2.3.1. A felugyel6bizottsag Ugyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsdg mikddését,
hataskorét és feladatait, valamint azokat az Ugyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek szerint
a feliigyelébizottsag eljar.

lgen Nem
Magyarazat:

2.41.1. Az igazgatdsag / igazgatétanacs, illetve a felligyelSbizottsag elére meghatarozott rendszeres
gyakorisaggal ulést tartott.

Igen Nem
Magyarazat:

2.4.1.2. Az igazgatdsag / igazgatétanacs, illetve a felligyel6bizottsag tgyrendje rendelkezik az elére
nem tervezhetd Ulések Ilebonyolitasardl, az elektronikus hirkdzl6 eszkézok utjan toérténd
dontéshozatalrol.

Igen Nem
Magyarazat:

2.4.2.1. A testlleti tagok az adott testiileti tlést legalabb 6t munkanappal megel6z8en hozzafértek az
adott Ulés elbterjesztéseihez.

lgen Nem
Magyarazat:

2.4.2.2. A tarsasadg biztositotta az Ulések szabalyszerl lefolyasat és az Ulésekrél jegyzdkdnyv
készitését, az igazgatdsag / igazgatotanacs és a felligyelébizottsag dokumentaciojanak, hatarozatainak
kezelését.
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lgen Nem
Magyarazat:

2.4.3. Az ugyrendben szabalyozasra keril a nem testuleti tagok testileti Ulésen vald rendszeres, illetve
eseti részvétele.

lgen Nem
Magyarazat:

2.5.1. Az igazgatésag / igazgatétanacs illetve a felligyel6bizottsag tagjainak jelolése és megvalasztasa
atlathaté modon tortént, a jeloltekre vonatkozé informaciok megfeleld idében a kdzgylést megeléz6en
nyilvanossagra kerultek.

lgen Nem
Magyarazat:

2.5.2. A testlletek Osszetétele, Iétszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjaban meghatarozott
elveknek.

lgen Nem
Magyarazat:

2.5.3. A tarsasag gondoskodott arrél, hogy az ujonnan valasztott testlleti tagok megismerhessék a
tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testileti tagként ellatandé feladataikat.

Igen Nem
Magyarazat:

2.6.1. Az igazgatdtanacs / feligyelSbizottsdg rendszeres id6kdzonként (az éves felelbs
tarsasagiranyitasi jelentés elkészitésével kapcsolatban) a filiggetlenség megerdsitését kérte
fuggetlennek tekintett tagjaitol.

lgen Nem
Magyarazat:

2.6.2. A tarsasag tajékoztatast ad azokrol az eszk6zokrdl, amelyek biztositjak, hogy az igazgatésag /
igazgatétanacs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységeét.

Igen Nem
Magyarazat:

Az Igazgatdsag latja el a menedzsment feladatokat is a holding jellegbdl adoddéan.

2.6.3. A tarsasag honlapjan nyilvdnossagra hozta az igazgatétanacs / feligyelébizottsag
fuggetlenségével kapcsolatos irdnyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem
Magyarazat:

A jogszabaly altal alkalmazando fiiggetlenségi kritériumokat veszi figyelembe a Tarsasag, valamint
Alapszabalya tartalmaz 6sszeférhetetlenségi kritériumokat. Kilon iranyelvet a Tédrsasag nem készit.

2.6.4. Atarsasag felligyel6bizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jeldlését megel6z6 6t évben a tarsasag
igazgatésagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltdtt be, ide nem értve a munkavallaléi
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részvétel biztositasanak eseteit.

lgen Nem
Magyarazat:

2.71. Az igazgatésag / igazgatdtanacs tagja tajékoztatta az igazgatésagot / igazgatdtanacsot
(feligyelbbizottsagot / auditbizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) valamely
ugyletével kapcsolatban neki (illetve vele Uzleti kapcsolatban all6 személyeknek vagy
hozzatartozojanak) olyan jelentés személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem fliggetlen.

lgen Nem
Magyarazat:

2.7.2. A testlleti és menedzsment tagok (és a veliik kdzeli kapcsolatban allo6 személyek), valamint a
tarsasag (illetve leanyvallalata) kozott létrejott Ggyleteket, megbizasokat a tarsasag altalanos uzleti
gyakorlata szerint, de az altalanos Uzleti gyakorlathoz képest szigorubb atlathatésagi szabalyok alapjan
bonyolitottak le, és kerultek jévahagyasra.

lgen Nem
Magyarazat:

2.7.3. A testlleti tag tajékoztatta a felligyel6bizottsagot / audit bizottsagot (jeldlébizottsagot), ha nem a
cégcsoporthoz tartozé tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tisztségre vonatkozé
felkérést.

lgen Nem
Magyarazat:

A kérdéses esemény nem fordult elb az el6z6 lizleti évben, de annak megfelelé kezelése biztositva van.

2.7.4. Az igazgatdsag / igazgatétanacs kialakitotta a tdrsasagon bellli informéciéaramléasra, a
bennfentes informacidk kezelésére vonatkozé iranyelveit, és felligyeli ezek betartasat.

lgen Nem
Magyarazat:

2.8.1. A tarsasag kialakitott egy fliggetlen belsd ellenérzési funkciét, mely az audit bizottsagnak /
fellgyel6bizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Igen Nem
Magyarazat:

lgazgat6sag feladatkérébe tartozik, valamint cégméret és holding funkcié nem indokol kiilbénallé
fliggetlen belsé ellenérzési funkciot.

2.8.2. A belsb ellenérzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz szikséges minden
informaciéhoz.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.3. Arészvényesek tajékoztatast kaptak a belsd kontrollok rendszerének mikodésérél.

lgen Nem
Magyarazat:
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Alapszabaly részletesen tartalmazza a felligyel6bizottsag, auditbizottsag és az allandé kényvvizsgald
ellenérzési feladatait.

2.8.4. A tarsasag rendelkezik megfeleléség biztositasi (compliance) funkcidval.

lgen Nem
Magyarazat:

2.8.5.1. Az igazgatdsdg / igazgatotanacs, vagy az altala mikddtetett bizottsag felelds a tarsasag teljes
kockazatkezelésének felligyeletéért és iranyitasaért.

lgen Nem
Magyarazat:

2.8.5.2. A tarsasag megfelel6 szerve és a kdzgyllés tajékoztatast kapott a kockazatkezelési eljarasok
hatékonysagardl.

lgen Nem
Magyarazat:

A kérdéses esemény nem fordult elé az el6z6 lizleti évben, de annak megfelelé kezelése biztositva van.

2.8.6. Az igazgatosag/igazgatotanacs az érintett terliletek bevonasaval kidolgozta az agazati és
tarsasagi sajatossagoknak megfelelé kockazatkezelési alapelveket.

Igen Ne
Magyarazat:

Cégmeéret és holding funkcié nem indokolja.

2.8.7. Az igazgatdsag / igazgatétanacs megfogalmazta a bels6 kontrollok rendszerével kapcsolatos
elveket, amelyek biztositjak a tarsasag tevékenységét érintd kockazatok kezelését, ellendrzését,
valamint a tarsasag kitlizétt teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

Igen Nem
Magyarazat:

Részben keriilt sor erre a holding funkciobol eredéen.

2.8.8. A bels6 kontroll rendszerek funkcioi legalabb egyszer beszamoltak az arra jogosult testiletnek a
belsd kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok mikodéseérdl.

lgen Nem
Magyarazat:

2.9.2. Az igazgatdsag / igazgatotanacs a pénziigyi beszamol6t megtargyald lléseire tanacskozasi
joggal meghivta a tarsasag konyvvizsgalojat.

lgen Nem
Magyarazat:

A Javaslatoknak valé megfelelés szintje

A Tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkozé javaslatat alkalmazza-e, avagy sem (Igen / Nem).
A Tarsasagnak lehet6sége van arra is, hogy a javaslatoktdl valé eltérést megindokolja.

1.1.3. A tarsasag alapszabalya lehetbséget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat tavollétében is
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gyakorolhassa.

lgen Nem
(Magyarazat: )

1.2.4. A tarsasag a részvényesek altal kezdeményezett kdzgyllés helyszinét és idépontjat a
kezdemeényezl részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.

lgen Nem
(Magyarazat: )

1.2.5. A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositja a szavazas eredményének egyértelmd,
vilagos és gyors megallapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét, megbizhatésagat.

Igen Nem
(Magyarazat: )
1.3.1.1. Az igazgatdsag/ igazgatdtanacs és a felligyeldbizottsag a kozgyllésen képviseltette magat.
lgen Nem
(Magyarazat: )

1.3.1.2. Az igazgatésag/ igazgatétanacs és a feliigyelGbizottsag esetleges tavolmaradasardl a
kozgyllés elndbke még a napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt megfeleld tajékoztatast adott.

lgen Nem
(Magyarazat: )

1.3.2.1. A tarsasdg alapszabélya nem korlatozza, hogy a tarsasag kdozgyllésein az igazgatésag/
igazgatotanacs elnokének kezdeményezésére barmely személy hozzaszoélasi és véleményezési
jogkodrrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye sziikséges,
illetve el6segiti a részvényesek tajékoztatasat, a kozgylési dontések meghozatalat.

Igen Nem
(Magyarazat: )

1.3.2.2. A tarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyilésein a tarsasag napirendi
pontok kiegészitését kéré részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy hozzaszélasi és
véleményezési jogkdrrel meghivast kaphasson.

Igen Nem
(Magyaréazat: )

1.3.6. A tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szamara rovid,
k6zérthetd és szemléletes Osszefoglalét tartalmaz, amely magédban foglalja a tarsasag éves
mikodésével kapcsolatos Iényeges informacidkat.

lgen Nem
(Magyarazat: )

1.4.1. A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon belll kifizette azon részvényesei
szadmara az osztalékot, akik ehhez minden szikséges informacidt, illetve dokumentumot megadtak.

Igen Nem
(Magyarazat: Nem kerilt sor osztalékfizetésre.)
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1.6.11. A tarsasag a tajékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfeleléen angol nyelven is
kozzétette.
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Igen
(Magyarazat: Kézzététel nyelvének a Tarsasag a magyar nyelvet valasztotta.)

1.6.12. A tarsasag rendszeresen, de legalabb negyedévente tajékoztatta befektetdit mikodésérdl,
pénzlgyi és vagyoni helyzetérdl.
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Igen
(Magyarazat: A Tarsasagnak féléves jelentéstételi kbtelezettsége van.)

2.9.1. A tarsasag rendelkezik a kiilsé tanacsaddé(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatasainak az
igénybevétele esetén kdvetendd belsé eljarasokrol.

Igen Nem
(Magyarazat: )
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